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Im MasterStudiengang Management for Health Professionals
(MHP) entwickeln Studierende Leadership- und Management-
Rompetenzen fiir eine Leitungsposition im Gesundheits- und
Sozialwesen, speziell im Spitalsbereich.

Der Studiengang im Uberblich

Studienart: Master-Studium
(berufserméglichend, Prisenztage je nach Semester variabel)

Studiendauer: 4 Semester

9 Neuromed Campus am KUK Linz

Abschluss: Master of Science in Health Studies (MSc)

Studienpldtze . o
20 e zwei Jahre ‘ Studiengebiihren: ja

Bewerbung & Aufnahme:
www.fh-gesundheitsberufe.at/master-studiengang/
management-for-health-professionals/

Tel.: 050 344/28000

E-Mail: ManagementHealthProfessionals@fhgooe.ac.at

Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Studium auf
Bachelor-Niveau


https://www.fh-gesundheitsberufe.at/master-studiengang/management-for-health-professionals/
https://www.fh-gesundheitsberufe.at/master-studiengang/management-for-health-professionals/
mailto:ManagementHealthProfessionals%40fhgooe.ac.at?subject=

Mit diesem MasterStudiengang habe ich
die MoglichReit, das Gesundheitswesen auf
allen Ebenen aktiv mitzugestalten.

Elke Wurmhdringer, MSc

Absolventin

Der Studiengang

Im MasterStudiengang fir Fiihrungskrafte im Gesundheitswesen nehmen Stu-
dierende Managementaufgaben aus der PerspeRtive einer Leitungsfunktion wahr.
Sie greifen Herausforderungen aus ihrer Praxis auf, reflektieren kritisch und
entwickeln in Abstimmung mit ihrer beruflichen Organisation ihren individuellen
Fiihrungsstil.

Das Curriculum ist multiprofessionell aufgebaut und beinhaltet grundlegende The-
men in Gesundheitswesen und Management, um fiir die Studierenden aus den
verschiedenen Gesundheitsberufen (Arzteschaft, Gesundheits- und Krankenpflege,
Raufmannische Berufe, medizinisch-technische Berufe etc.) ein gemeinsames Fun-
dament zu bilden. Darauf basierend wird insbesondere fiir den Klinikbereich der
Fokus auf die EntwicRlung der Fiihrungspersonlichkeit, die Vertiefung in Pflegema-
nagement, Moderation und/oder Forschung sowie das Unternehmensprojekt und das
Erstellen einer berufsrelevanten Masterarbeit gelegt.

Die Zusatzqualifikation

Durch die Wahl des Wahlpflichtmoduls ,Pflegemanagement” und die Absolvie-
rung des aulRercurricularen Zusatzmoduls ,Wissenschaft und Beruf” erlan-
gen Studierende der Gesundheits- und Krankenpflege die Zusatzqualifikation
LSpezialisierung fiir Fiihrungsaufgaben” nach dem Gesundheits- und Kranken-
pflegegesetz.



Das Berufsbild

Einrichtungen des Gesundheitswesens zdhlen zu den Expert*innen-
organisationen, deren Fithrung eine profunde und qualitativ hochwertige
Ausbildung voraussetzt. Fiihrungskrafte im Gesundheitswesen verfiigen (iber
ein spezifisches Fachwissen geRoppelt mit einer ganzheitlichen Perspektive
und zielorientiertem Handeln in interdisziplinaren Teams. lhre Leadership- und
Managementkompetenzen zeigen sich in der Wahrnehmung institutioneller
Verantwortung und der Rompetenten und effizienten Problemlésung orga-
nisationsbezogener sowie gesundheitswirtschaftlicher Fragestellungen. Die
Fihrungspersonlichkeit qualifiziert sich durch einen wertschatzenden und
respeRtvollen Umgang mit allen Stakeholdern in einer multiprofessionellen
Arbeitsumwelt. Der MasterStudiengang fir Fithrungskrafte im Gesundheits-
wesen - speziell in Spitdlern - qualifiziert die Absolvent*innen fiir weitere
Schritte in ihrer Karriere im Gesundheitswesen.

Nach Abschluss des Studiums streben sie Fiihrungstatigkeiten im mittleren

und héheren Management von Kliniken, Senioren- und Pflegeheimen sowie in
anderen Institutionen des Gesundheits- und Sozialwesens an.

Die WeiterbildungsmaglichReiten

Der Abschluss dieses 120-ECTS-Master-Studiums berechtigt zur Zulassung
zum DoRtoratsstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften.




Der Standort

Linz ist mit seinen Universitaten, Hochschulen und Fachhochschulen ein etab-
lierter Studienort im oberdsterreichischen Zentralraum. Zahlreiche Studieren-
denwohnheime, ein umfangreiches Freizeit- und Kulturangebot, gastronomi-
sche Vielfalt, beste Infrastruktur und Erholungsrdume in unmittelbarer Nahe
bieten Studierenden ein optimales Studienumfeld mit hoher Lebensqualitat.
Das harmonische Zusammenspiel von historischem Charme und pulsierender
Modernitat macht Linz zu einer attraktiven Ausbildungsstadt.

¢ Kepler

Universitats
Klinikum

Die enge Anbindung des Master-Studiengangs an den Neuromed (ampus des
Kepler Universitatsklinikums gewadhrleistet die erfolgreiche Umsetzung des
fundierten Fachwissens in die Praxis. Fiir berufsermoglichend Studierende
zeichnet sich der Campus durch die gute Anbindung an das regionale und 6f-
fentliche VerkRehrsnetz, zahlreiche Park- sowie NachtigungsmdéglichReiten aus.
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Modulplan

Legende: LMk = Leadership- und Managementkompetenzen, skSk = sozial-kommunikative und
Selbstkompetenzen, wK= wissenschaftliche Kompetenzen, pkF = problemlésungsorientierte und

Rritische Fachkompetenzen

1. Semester

Modul Kompetenz
Sozial- und Methodenkompetenz 1 skSk
Public Health, Gesundheitsdkonomie & Gesundheitswesen LMR
Unternehmensfiihrung 1 - Strukturen und Prozesse im Gesundheitswesen LMR
Qualitdtsmanagement 1 pRF
Wissenschaft und Forschung im Gesundheitswesen 1 wK

2. Semester
Modul Kompetenz
Sozial- und MethodenRompetenz 2 SRSk
Unternehmensfiihrung 2 - operatives Krankenhausmanagement LMR
Qualitdtsmanagement 2 pRF
Wissenschaft und Forschung im Gesundheitswesen 2 wK

3. Semester
Modul Kompetenz
Sozial- und Methodenkompetenz 3 SRSk
Unternehmensfiihrung 3 - strategisches Krankenhausmanagement LMR
Unternehmensprojekt inklusive Begleitlehrveranstaltung pRF
Wissenschaft und Forschung im Gesundheitswesen 3 wK
Wahlpflichtmodul Pflegemanagement LMR
Wahlpflichtmodul Moderation skSk
Wahlpflichtmodul Forschung wK

4. Semester
Modul Kompetenz
Masterarbeit inRlusive Begleitlehrveranstaltung wK
Unternehmensfiihrung 4 - innovative Verdnderungen - Best Practice LMR

ECTS-Punkte gesamt: 120
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Die TatigReitsbereiche

Fihrungs- und Managementfunktionen, Qualitdtsmanagement,
ProjekRtmanagement, Forschungsassistenz und Gesundheits-
forderungsprogramme in

- KranRenhdusern,

- Senior*innen- und Pflegeheimen,

- Institutionen des Gesundheits- und Sozialwesens,

- der offentlichen Verwaltung und bei Sozialversicherungen.

FH Gesundheitsberufe 00 GmbH
Neuromed Campus

Master-Studiengang

Management for Health Professionals -
Schwerpunkt Krankenhausmanagement

Niedernharter StraRe 20
4020 Linz, Osterreich

Kontakt: Tel.: 050 344/28000;
E-Mail: ManagementHealthProfessionals@fhgooe.ac.at;
www.fh-gesundheitsberufe.at

GESUNDHEITS Osterreich
BERUFE 00
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